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Sivistyspalvelut

Palvelujohtaja sivistysjohtaja Kimmo Levänen
Lautakunta sivistyslautakunta

2024
alkuperäinen

2024
talousarviossa

Varhaiskasvatus

Päiväkotien johdon virkajärjestelyt ja nimi-
kemuutos 0 0

Päätöksenteko toteutunut,
eurovaikutukset jo varhaiskas-
vatuksen henkilöstökuluissa
2023.

Poistetaan 5-vuotiaiden maksuton varhais-
kasvatus 20 h/viikko 0  0

Arvioitu tulonlisäys huomi-
oitu varhaiskasvatuksen tu-
loissa ta 2023

Lasten alenemasta ja päivähoidon käytön
muutoksesta johtuva henkilöstön tarpeen
muutos 30 000 0

  Ei toteudu vielä 2024

Esiopetus

Esiopetuksen siirto varhaiskasvatukseen. 30 000 0

Päätöksenteko toteutunut,
eurovaikutukset perusopetuk-
sen
2023 henkilöstökuluissa

Perusopetus

Perusopetuksen ryhmäkokojen tasaaminen 50 000 0

Päätöksenteko toteutunut,
eurovaikutukset perusopetuk-
sen
2023 henkilöstökuluissa. 2024
ei vielä seuraavaa tasausta.

Kirjasto

Aineistomääräraha -10 000 0

Ta 2023 määrärahasta vä-
hennetty 10 000 euroa, palau-
tetaan ta 2024

Kansalaisopisto

Sasky-ratkaisun vaikutus 20 000 0

Ratkaisun vaikutukset laskivat
jo 2023 kuluja, vaikutus ta-
lousarvioon 2024 korjauksena
raamipäätöksessä

120 000 0

Sivistyspalvelut yhteensä

euroa TP 2022 TA 2023 MTA 2023 TA 2024
Menot 18 719 800 17 943 130 19 250 000
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Tulot       1 513 900 1 100 000 1 100 000
Netto 17 205 900 16 843 100 18 150 000

Sivistyspalvelut vastaa varhaiskasvatuksen, esiopetuksen, perusopetuksen, lukiokoulutuk-
sen sekä vapaa-aikapalveluiden järjestämisestä. Lisäksi sivistyspalveluille kuuluu hyvinvoin-
tityön koordinointi ja ehkäisevästä päihdetyöstä vastaaminen. Sivistyspalvelut tarjoaa pal-
veluita kunnan strategisen päämäärän, Hyvinvoiva hämeenkyröläinen, mukaisesti. Palvelu-
alueella toimeenpannaan ja vakiinnutetaan laajan hyvinvointisuunnitelman 2021–2025 pai-
nopisteitä.

Sivistyslautakunnan alainen Hyvinvointijaosto aloittaa toimintansa 1.1.2024. Jaoston tehtä-
viin kuuluu hyvinvointityön seuraamisen lisäksi vapaa-aikapalvelujen vastuualueeseen kuu-
luvat asiat.

Oppilas- ja lapsimäärien muutokset eivät vaikuta merkittävästi palveluihin vielä 2023, mutta
niihin valmistaudutaan pidemmän aikavälin suunnittelussa. Vuoden 2024 aikana aletaankin
valmistella palveluverkkoselvitystä.

Hankerahoitusta hyödynnetään aktiivisesti palvelualueella. Harrastamisen Suomen malliin
on saatu edelleen avustusta. Hankkeen tavoitteena on taata jokaiselle lapselle ja nuorelle
maksuton harrastus koulupäivän yhteydessä.

Keskeinen investointikohde sivistyspalvelujen alueella on Kyröskosken urheilukeskushank-
keen loppuunsaattaminen. Uusi huoltorakennus valmistuu 2024.

Päiväkotien ja koulujen ateriapalvelut hankitaan Elinympäristöpalveluilta, joka vastaa myös
sivistyspalvelujen hallinnoimien tilojen siivouspalveluista ja kiinteistönhoidosta Monitoimi-
keskus Siltaa ja muutamaa muuta kiinteistöä lukuun ottamatta.

Palvelualueen yhteiset tavoitteet

Strateginen päämäärä: Hyvä kasvun ja oppimisen ympäristö
Avaintavoite: Yhtenäinen ja kannustava kasvun ja oppimisen polku

Tavoite Tavoitetaso ja mittari Vastuuhenkilö
Hämeenkyrön toimintamalli
joustavaan esi- ja alkuope-
tukseen

Tavoitetaso: kirjallisen suun-
nitelman valmistuminen
hankkeen aikana, käyttöön-
otto kevään aikana
Mittari: Sivistyslautakunta

Varhaiskasvatuksen johtaja,
johtava rehtori
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hyväksyy toimintamallin ke-
vään kokouksessa

Strateginen päämäärä: Hyvä kasvun ja oppimisen ympäristö
Avaintavoite: Hyvinvointityön tarpeiden tiivis seuranta hyvinvointialueen kanssa

Tavoite Tavoitetaso ja mittari Vastuuhenkilö
Opiskeluhuollon yhteistyö-
muotojen vakiinnuttaminen
ja kehittäminen

Tavoitetaso: Säännölliset
yhteistyöryhmien kokouk-
set. Mittari: kysely henkilös-
tölle

sivistysjohtaja

Strateginen päämäärä: Hyvä kasvun ja oppimisen ympäristö
Avaintavoite: Yhä vahvempi hyvinvointia rakentava osallisuus ja sujuvampi arki

Tavoite Tavoitetaso ja mittari Vastuuhenkilö
Lapsivaikutusten ennakko-
arvioinnin käyttöönotto
osana uudistettua eva-lo-
maketta

Tavoitetaso: lapsivaikutus-
ten ennakkoarvioinnin sisäl-
lyttäminen evan tekoon
Mittari: mukana 100 % teh-
dyissä ennakkoarvioinneissa

Vastuualueiden esihenkilöt
ja muut vaikutusten ennak-
koarviointien laatijat

Lasten osallisuusmalli ja sen
käyttöönotto

 Tavoitetaso: Lapsiparla-
mentin perustaminen ja toi-
minnan aloittaminen
Mittarit: parlamentin toi-
minnan määrä 2024

 Varhaiskasvatus, alakoulu-
jen rehtorit, hyvinvointi-
koordinaattori

 Yhdistysten toiminnan tu-
keminen ja yhteistyö

Tavoitetaso: yhteistyö Seu-
raparlamentin ja kulttuuri-
parlamentin kanssa.  Mitta-
rit: yhdessä tuotetut tapah-
tumat. Myönnettyjen toi-
minta- ja kohdeavustusten
lukumäärä.

Liikunta-, kulttuuri- ja hyvin-
vointikoordinaattori

Palvelualue koostuu viidestä vastuualueesta, jotka huolehtivat osaltaan palveluiden järjes-
tämisestä ja niiden kehittämisestä. Kunkin vastuualueen esihenkilö, sivistysjohtaja ja hyvin-
vointikoordinaattori muodostavat sivistyspalvelujen johtoryhmän.

 hallinto- ja toimistopalvelut
 varhaiskasvatuspalvelut
 perusopetuspalvelut
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 lukiokoulutuspalvelut
 vapaa-aikapalvelut

Hallinto- ja toimistopalvelut
talous- ja hallintopäällikkö Liisa Neronen

euroa TP 2022 TA 2023 MTA 2023 TA 2024
Menot 337 700 235 500 411 700
Tulot              77 0 0
Netto 337 600 235 500 411 700

Hallinto- ja toimistopalvelut vastaa sivistyksen palvelualueen yhteisten asioiden koordinoi-
misesta ja kehittämisestä sekä sivistyslautakunnan ja hyvinvointijaoston päätöksenteon val-
mistelusta. Lautakunnan on arvioitu kokoontuvan 10 kertaa tulevana vuonna, hyvinvointija-
oston toiminta alkaa 1.1.2024.

HyTe, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kustannuspaikka siirretään vapaa-aikapalve-
luista hallinto- ja toimistopalveluille. Koordinaattorin palkka- ja toimintakulujen lisäksi kus-
tannuspaikalle varataan yhdistysten avustuksiin tarkoitettu 10 000 euroa. Hyvinvointikoor-
dinaattorin tehtäviin kuuluu koko kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen ja liuku-
mapintatyö Pirkanmaan hyvinvointialueelle.

Vastuualueen talousarvioon siirrettiin kunnan Hallintopalveluista palveluliikenteen kulut
44.000 euroa sekä koko sivistyspalvelualueelle varatut e-passi-, muistamis- ja palkitsemis-
kulut.

Varhaiskasvatus ja esiopetus
varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Ojanen

euroa TP 2022 TA 2023 MTA 2023 TA 2024
Menot 5 890 000 6 193 100 6 751 000
Tulot 476 900 491 500 434 500
Netto 5 413 200 5 701 600 6 316 500

Varhaiskasvatuksen lakisääteisenä tehtävänä on järjestää osa- ja kokopäiväistä varhaiskas-
vatusta, vuorohoitoa sekä tilapäistä varhaiskasvatusta. Varhaiskasvatuksen vastuualueelle
kuuluu myös esiopetus. Kaikissa hoito- ja palvelumuodoissa tulee lapselle järjestää tarvetta
vastaava kasvun ja oppimisen tuki. Esiopetusta järjestetään kaikissa kunnallisissa päiväko-
deissa ja lisäksi Kyröskosken koululla toimii Kirkonkylän päiväkodin satelliittiryhmä. Myös
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Pilke Väinämöisessä järjestetään esiopetusta.

Syntyvyys on laskussa, mutta lapsimäärään palveluissa se ei ole vielä vaikuttanut. Osallistu-
misaste varhaiskasvatukseen on kasvanut viime vuosina. Erityisesti osallistumisasteen kasvu
näkyy alle kolmevuotiaissa; heitä on kunnallisissa päiväkodeissa yksi ryhmällinen enemmän
kuin vuosi sitten. Henkilöstömäärä säilyy siten ennallaan vuonna 2024. Hankerahoituksella
työskentelee 3–4 henkilöä.
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistus tehdään 1.8.2024, joka vaikuttaa
mahdollisesti asiakasmaksuihin sekä palvelusetelin käyttäjien omavastuuosuuteen. Opetus-
ja kulttuuriministeriö antaa asiaan liittyvän ilmoituksen loppuvuodesta 2023.

Varhaiskasvatuspaikkoja ostetaan toisista kunnista hämeenkyröläisille toiseen kuntaan si-
joitetuille lapsille, ruotsia äidinkielenään puhuville sekä toisessa kunnassa esiopetuksessa
oleville lapsille, jotka tarvitsevat täydentävää varhaiskasvatusta. Yhteensä paikkoja ostetaan
yksi. Hämeenkyrö myy toisille kunnille 6 paikkaa. Hyväksyttyjä palvelusetelituottajia on 16
ja vuoden 2024 alussa hämeenkyröläisiä lapsia on kahdeksassa eri palvelusetelipäiväko-
dissa. 17 lasta on varhaiskasvatuksessa palvelusetelillä Hämeenkyrön ulkopuolella.

Varhaiskasvatuslaki (540/2018) edellyttää, että vuoden 2030 alusta lukien tulee kahdella
kolmasosalla henkilöstöstä olla varhaiskasvatuksen opettajan tai varhaiskasvatuksen sosio-
nomin kelpoisuus ja heistä vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus.
Hämeenkyrössä muutosta on tehty suunnitelmallisesti ja hallitusti muuttamalla vapautu-
neita varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakansseja varhaiskasvatuksen opettajan vakans-
seiksi. Vuoden 2024 talousarviossa muutetaan kolme vapautunutta vakanssia; vakanssit
4063, 4087 ja 4109.

Hämeenkyrö on yhdessä Tampereen kehyskuntien kanssa tehnyt päätökset eVaka -tietojär-
jestelmän käyttöön ottamisesta varhaiskasvatuksessa. eVaka korvaa nykyisistä järjestelmistä
Effican ja Päikyn. Järjestelmän käyttöönotto alkaa arviolta helmi-maaliskuussa 2024. Järjes-
telmän vaihdos on suuri muutos ja siihen koulutetaan henkilöstö ja hallinto sekä opaste-
taan huoltajia.

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) on kehittänyt kansallisen laadunarviointijär-
jestelmän, jonka tarkoitus on tukea palvelun järjestäjiä lakisääteisessä arviointitehtävässään.
Laadunarviointijärjestelmä (Valssi) on digitaalinen järjestelmä ja sen pohjana on varhaiskas-
vatuksen laadunarvioinnin perusteet ja suositukset. Hämeenkyrössä Valssi -järjestelmä ote-
taan käyttöön toimintakaudella 2023–2024. Käyttöönoton koordinointiin on saatu erityis-
avustusta opetus- ja kulttuuriministeriöstä.

Varhaiskasvatuslaki lasten saaman tuen osalta tuli voimaan 1.8.2022. Varhaiskasvatus, esi-
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opetus ja perusopetus laativat yhdessä tuen käsikirjaa, jonka avulla tuen toteuttamisen pe-
riaatteita kehitetään ja yhdenmukaistetaan. Tuen käsikirjaan kuvataan myös joustavan esi-
ja alkuopetuksen toteuttamisen rakenteet. Käsikirja valmistuu vuonna 2024.
Tukea tarvitsevien lasten osuus on kasvussa ja suunnitelmavuosille esitetään yhden var-
haiskasvatuksen erityisopettajan vakanssin lisäämistä.

Kunnan omat yksiköt
 Kirkonkylän päiväkoti (sis. Kyröskosken esiopetusryhmä)
 Heinijärven päiväkoti
 Sasin päiväkoti
 Kolme kotona työskentelevää perhepäivähoitajaa

Kunnassa toimivat yksityiset palveluseteliyksiköt
 Pilke Väinämöinen
 Päiväkoti Pomppis
 kaksi yksityistä perhepäivähoitajaa

Lapsimäärät

20.9.2021 20.9.2022 20.9.2023
Kunnalliset päiväkodit 280 362 365
perhepäivähoito 11 11 10
Kunnallinen yhteensä 291 373 375

ostopalvelut 8 5 1
palveluseteli 89 107 102
Kaikki yhteensä 388 485 478

Kunnallisessa esiopetuksessa lapsia on yhteensä 105, heistä 80 käyttää myös varhaiskasva-
tusta. Yksityisissä yksiköissä esiopetuksessa on yhteensä 15 lasta.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toiminta pohjautuu varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteisiin, esiopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin, kuntastrategiaan, hyvinvointiker-
tomuksen painopisteisiin ja varhaiskasvatuksen vastuualueen toimintasuunnitelmaan sekä
yksiköiden esiopetuksen vuosisuunnitelmiin ja varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelmiin.
Varhaiskasvatuksessa painopisteinä 2024 jatkaa tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettelu,
liikunta, digiloikka, leikin pedagogiikka sekä positiivinen pedagogiikka.

Toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelun velvoite astui voimaan 1.6.2023.
Tasa-arvosuunnittelun prosessi etenee vuonna 2024 ja yhdenvertaisuussuunnittelun tulee
olla valmiina 1.6.2025. Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelu nivotaan
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Hämeenkyrössä osaksi muuta pedagogiikan kehittämistä ja arviointiprosesseja.

Varhaiskasvatus sai digikehittämiseen hankerahoitusta Opetushallitukselta digilaitemäärän
ja käyttöosaamisen kasvattamiseksi, jotta laitteet olisivat luontainen osa pedagogista toi-
mintaa. Tällä tavalla jokaisella lapsella on tasavertainen mahdollisuus kehittyä aktiiviseksi
toimijaksi digiyhteiskuntaan. Hankkeen toiminta jatkuu 31.7.2024 saakka, jonka jälkeen tu-
lee selvittää varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen laitehallinnan ja laitteiden käytön teknisen
sekä pedagogisen tuen jatkuminen.

Varhaiskasvatuksen henkilöstön saatavuus haastaa koko maassa, erityisesti varhaiskasva-
tuksen opettajista ja erityisopettajista on pulaa. Uusien työntekijöiden rekrytointia ja men-
torointiohjelmaa sekä koko henkilöstön työhyvinvointia kehitetään saatujen kokemuksien
perusteella edelleen. Henkilöstökoulutuksien sisällöt nousevat painopisteistä. Vuonna 2024
koulutetaan henkilöstöä leikin pedagogiikkaan sekä eVakan ja Valssin käyttämiseen.

Esi- ja alkuopetus jatkaa joustavan esi- ja alkuopetuksen kehittämistä kaudella 2023–2024.
Työssä käytetään Idis -työvälinettä toiminnan suunnitteluun, siihen koulutetaan henkilöstöä
sekä luodaan Hämeenkyrön mallia joustavaan esi- ja alkuopetukseen. Joustavassa toimin-
nassa ovat mukana kaikki esiopetusikäiset sekä kaikki ensimmäisen luokan oppilaat. Jous-
tavia rakenteita kehitetään myös viisivuotiaiden ja esiopetusikäisten kesken. Tarkoituksena
kaikissa joustavissa ryhmittelyissä on, että lapsella on mahdollisuus edetä oman taito- ja
kehitystasonsa mukaisesti.

Hankkeen nimi Rahoittaja Avustus
€

Omarahoitus-
osuus €

Käyttöaika

Joustava esi- ja al-
kuopetus, varhaiskas-
vatus

Opetus- ja kulttuuri-
ministeriö 18 000 4 500

1.8.2022-
30.5.2024

Digihyppy Chrome-
bookeilla

Opetushallitus 77 400 8 600 1.6.2022-
31.7.2024

Valssi -arviointityöka-
lun käyttöönoton
koordinointi

Opetus- ja kulttuuri-
ministeriö

39 579 9 800 1.1.2023-
30.6.2024

Koronan vaikutuksien
lieventäminen 2022–
2024

Opetus- ja kulttuuri-
ministeriö

50 000 2 630 26.10.2022
-31.7.2024
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Perusopetus
Johtava rehtori Timo Mäkelä

euroa TP 2022 TA 2023 MTA 2023 TA 2024
Menot 10 076 500 9 267 200 9 723 800
Tulot 785 800   499 100 513 300
Netto 9 290 600 8 768 100 9 210 500

Perusopetuksen järjestäminen on sivistyspalveluiden keskeisimpiä tehtäviä. Vastuualueelle
kuuluu neljä alakoulua (vuosiluokat 1–6) ja yksi yläkoulu (vuosiluokat 7–9), joissa opiskelee
tällä hetkellä 1 161oppilasta. Alakouluilla järjestetään 1.–2. luokkalaisille aamu- ja iltapäivä-
toimintaa koulupäivien aikana.

Suunnitelmavuosien 2022–2024 aikana ei ole näkyvissä suurta muutosta koulujen oppilas-
määriin, joka vaikuttaisi palvelujen tarpeeseen tai henkilöstöresurssiin. Uusia vakanssiesi-
tyksiä ei esitetä tulevalle vuodelle.

Perusopetuksen opetusryhmiä on yksi enemmän kuin edellisenä lukuvuonna. Pro-luokka
aloitti Kirkonkylän koululla syyslukukaudesta 2023 alkaen. Valtioneuvoston asettama tunti-
kehyksen vähimmäistuntimäärä on 224 tuntia. Perusopetuksessa lukuvuodella 2022–2023
voimassa oleva tuntijako on 226 tuntia.

Perusopetuksen kokonaismenoihin kuuluvat koulukohtaiset menot, koululaisten aamu- ja
iltapäivätoiminnan menot, hankemenot sekä muualla tapahtuvan perusopetuksen menot
(mm. kotikuntakorvausmenot ja lastensuojelulain perusteella laskutettavat koulutuksen
menot).

Oppimisen ja koulunkäynnin tuen palvelut:

 osa-aikainen erityisopetus: kaikki koulut
 luokkamuotoinen erityisopetus (pienluokat):

Kirkonkylän koulu
 toiminta-alueittaisen opetuksen ja erityisen tuen luokka, pro-luokka
 ei pysyviä pienluokkia

Kyröskosken koulu 2 kpl
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 pienluokka 1.–2.lk
 pienluokka 3.–6.lk

Mahnala 1 kpl

 pienluokka 1.–2.lk
Yhteiskoulu

 monimuotoiset pienluokat 6.–9.lk
 Jopo (8.–9.lk)

Tilastokeskuksen tietojen mukaan yhä useampi peruskoulun oppilas sai oppimisen tukea
vuonna 2022. Hämeenkyrössä joka neljäs oppilas kuuluu oppimisen tuen piiriin (25,7 %).
Meillä erityisen tuen oppilaita on 3,4 prosenttiyksikköä enemmän kuin Pirkanmaalla. Myös
osa-aikaisen erityisopetuksen määrä on kasvanut.

Ikaalisissa opiskelevat hämeenkyröläiset oppilaat siirrettiin Hämeenkyröön, ja he aloittivat
opiskelun Kirkonkylän koululla ja Yhteiskoululla syksyllä 2023. Kirkonkylän koululle perus-
tettiin ryhmä, jossa osa oppilaista opiskelee toiminta-alueittain. Ryhmää varten perustettiin
erityisluokanopettajan sekä koulunkäynninohjaajien vakanssit.

Joustava perusopetus eli JOPO-luokalla pyritään ennaltaehkäisemään tilannetta, että nuori
jäisi sivuun toisen asteen opinnoista. JOPO-luokka ottaa Yhteiskoululla kopin koulua-
käymättömistä oppilaista, paljon poissaoloja keränneistä oppilaista ja tarjoaa väliaikaispaik-
koja oppilaille, joille Yhteiskoululle meno on syystä tai toisesta jossain tilanteissa vaikeaa.
JOPO-luokassa opiskelee oppilaita eri tuenportailla.

Kehittämishankkeet ja kehittämistoimet

Lukuvuonna 2023–2024 käynnissä olevat hankkeet, joihin on saatu ulkopuolista tulorahoi-
tusta.

Hankkeen nimi Rahoittaja Avustus, eu-
roa

Omarahoitus-
osuus, euroa

Käyttöaika

Varhaiskasva-
tuksen, esiope-
tuksen ja perus-
opetuksen ko-
ronaviruksen ai-
heuttamien
poikkeusolojen
vaikutusten ta-
soittamiseen

Opetus- ja
kulttuuriministeriö

89 000 4 684 26.10.2022-
31.07.2024
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Koulujen kerho-
toiminnan ke-
hittäminen

Opetushallitus 20 000 8 572 12.5.2023-
31.12.2024

Liikkuva koulu -
yläkoulu

Aluehallintovirasto 1580 1580 1.12.2022-
31.12.2023

Suomen malli -
kerhohanke

Aluehallintovirasto 55 000 18 333 7.10.2023-
31.7.2024

Joustava esi- ja
alkuopetus, pe-
rusopetus

Opetus- ja
kulttuuriministeriö

18 000 4 000 1.8.2022-
30.5.2024

Kestävyys ja il-
masto-oppia
kouluihin käy-
tännössä (Iin
kunta)

Opetushallitus Avustus
maksettu Iin

kunnalle

1.10.2022-
31.5.2024

Palvelujen ostot

Perusopetuspalveluita ostetaan kuntien välisillä sopimuksilla muualta, mikäli oppilaan äi-
dinkieli on ruotsi tai mikäli oppilas tarvitsee sellaisia tukipalveluita oppimisensa tueksi, ettei
niitä omassa kunnassa järjestetä. Kunta maksaa toiselle kunnalle kotikuntakorvausta, mikäli
sen alueella asuva oppilas käy perusopetuksessa toisen kunnan alueella. Nämä maksut ja
tulot perustuvat kotikuntakorvauslakiin, eivätkä ole kuntien kesken sovittavissa.

Oppilaskuljetusten ajojärjestelyt hankitaan Tuomi Logistiikalta.  Oppilaskuljetuksiin on va-
rattu 1 147 000 euroa (2023 ta-varaus 1 073 500 euroa)

Toiminnan tunnusluvut

Oppilasmäärä 20.9.2022 20.9.2023 Muutos
1-6 vuosiluokat 763 787 +24
7-9 vuosiluokat 378 374 -4
Oppilasmäärä yht-
eensä

1 141 1161 +20

Vieraskuntalaisia oppilaita on yhteensä 13.

Kuljetusoppilaiden
määrä

20.9.2022 20.9.2023 Muutos
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1-6 vuosiluokat 290 296 +6
7-9 vuosiluokat 165 181 +16
Oppilasmäärä yht-
eensä

455 477 +22

Lukiokoulutus
rehtori Merja Heinäaho

euroa TP 2022 TA 2023 MTA 2023 TA 2024
Menot 874 100 794 100 851 200
Tulot 10 400 0 0
Netto 863 700 794 100 851 200

F.E. Sillanpään lukion tehtävänä on järjestää korkealaatuista lukiokoulutusta lähialueen
nuorille. Lukio toimii samassa kiinteistössä Yhteiskoulun kanssa. Lukiossa on 6 lehtoria (1
toimii vararehtorina) sekä näiden lisäksi 12 yhteistä lehtoria perusopetuksen kanssa ja 2 yh-
teistä tuntiopettajaa.

Peruskoulun päättäneistä Yhteiskoulun oppilaista noin 19,7 % hakeutui omaan lukioon. Syk-
syllä 2023 lukion ensimmäisen luokan aloitti 31 opiskelijaa, joista 23 tuli Yhteiskoulusta. Lu-
kioon tuli opiskelijoita myös naapurikunnista Sastamalasta (2) ja Ylöjärveltä (7). Lisäksi lukion
ykkösellä on sveitsiläinen vaihto-opiskelija.

F.E. Sillanpään lukio on verkostoitunut Tampereen seutulukioiden kanssa. Tämä mahdollistaa
osaamisen, ideoiden ja kokemusten jakamisen. Tänä lukuvuonna uusi opetussuunnitelma on
käytössä kaikilla ikäluokilla.

Yhteistyö jatkuu Ikaalisten lukion kanssa muun muassa opinto-ohjauksessa yhdessä toteu-
tettujen oppilaitostutustumisten merkeissä. Teemaopintoja kehitetään yhteissuunnittelun
avulla.

Kaikkien oppiaineiden osalta tehdään yhteistyötä Tampereen kesäyliopiston kanssa. Tutor-
Housen digiluokassa on mahdollisuus opiskella kieliä, jotka eivät pienen ryhmäkoon vuoksi
toteudu luokkamuotoisena opetuksena omassa lukiossa. Kokonaisen opintojakson toteutu-
miseksi tarvitaan 6 opiskelijaa. 3–5 opiskelijalle opintojakso tarjotaan puolikkaana. Fysiikassa
ja teemaopinnoissa (Työpolku) opiskelijamme vierailevat Tampereen yliopistossa ja Tampe-
reen ammattikorkeakoulun Proakatemiassa.

Kehittämishankkeet ja -toimet
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 F.E. Sillanpään lukiossa panostetaan hyvinvointiin ja viihtyvyyteen. Tukea on tarjolla ja
mahdollista saada nopeastikin. Lukiolaisten tukena ovat opettajien lisäksi terveyden-
hoitaja, psykiatrinen sairaanhoitaja, kuraattori, koulupsykologi ja nuorisotyöntekijä. Ter-
veydenhuoltohenkilöstö on Pirhan palveluksessa. Lukiolle nimettiin hyvinvointivastaa-
vat, jotka toimivat läheisessä yhteistyössä opiskelijakunnan hallituksen kanssa.

 F.E. Sillanpään lukiossa opiskelijat auttavat uusia opiskelijoita Tutor -toiminnan kautta.
Tutor on toisen vuoden opiskelija, joka on saanut tehtäväänsä koulutuksen. Opiskelija-
tutorit toimivat yhteistyössä opinto-ohjaajan ja ryhmänohjaajien kanssa. He opastavat
ensimmäisen vuoden opiskelijoita lukion käytänteissä ja kurssien valinnoissa sekä pe-
rehdyttävät koulun kulttuuriin. Tutoreiden tärkeä tehtävä on uusien opiskelijoiden tu-
tustuttaminen toisiinsa.

 Vastuullinen suhtautuminen ympäristöön näkyy lukion valinnoissa ja toimintatavoissa.
Hämeenkyrön kuntastrategian mukaisesti lukion strateginen päämäärä on hyvinvoiva
hämeenkyröläinen. Lukiossa näkyy vahvasti yhteisöllisyys ja FESONJES-henki. Nuorilla
on oikeasti mahdollisuus vaikuttaa ja kehittää.

 F.E. Sillanpään lukiossa on tarjolla teemaopintona Työpolku -kurssi, joka on paikallisten
yrittäjien kanssa toteutettu hanke. Työpolku on kokonaisuus, joka tukee työllistymiseen
vaadittavia taitoja ja tarjoaa oppijoille mahdollisuuden osoittaa osaamisensa lopulta
työharjoittelun kautta yrittäjien tarjoamissa työtehtävissä. Onnistuneen työharjoittelu-
jakson päätavoite on työllistää nuoret kesätöihin.

 Uudistunut opetussuunnitelma lisää edelleen henkilökunnan koulutustarvetta sekä työ-
välineiden päivitystä.

Hankkeet

CRITICAL-hanke

 Lukio on mukana Tampereen yliopiston kasvatustieteiden ja kulttuurin tiedekunnan
CRITICAL – hankkeessa. Tutkimuksen tarkoitus on selvittää, millaiset kriittisen luke-
misen taidot suomalaisilla lukiolaisilla on lukion eri vaiheissa. Tutkimus tuottaa arvo-
kasta tietoa, jonka perusteella tutkijat kehittävät edelleen kriittistä lukutaitoa edistä-
viä opetusmateriaaleja ja kriittisen lukutaidon arviointimenetelmiä.

Toiminnan tunnusluvut

Oppilasmäärä 20.9.2022 20.9.2023 Muutos
1 lk. 34 31 -3
2 lk. 48 34 -14
3 lk. 47 48 +1

Vieraskuntalaisia opiskelijoita on v. 2023 yhteensä 40.
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Vapaa-aikapalvelut
vapaa-aikapäällikkö Mika Koskela

euroa TP 2022 TA 2023 MTA 2023 TA 2024
Menot 1 541 500 1 453 200 1 512 300
Tulot 240 700 109 400 152 100
Netto 1 300 800 1 343 800 1 360 100

Vapaa-aikapalveluiden vastuualueelle kuuluvat osavastuualueet:
 Kirjastopalvelut
 Kulttuuripalvelut (sis. museot ja musiikkiopiston)
 Liikuntapalvelut
 Nuorisopalvelut

Vapaa-aikapalvelut toteuttaa lakien ja kuntastrategian mukaisesti hyvinvointia edistäviä
palveluita tarjoamalla monipuolisesti erilaisia palveluita ja harrastusmahdollisuuksia. Va-
paa-aikapalveluiden rooli hyvinvointipalveluiden tuottajana korostuu uuden kuntastrate-
gian johdosta. Tulevalle vuodelle etenkin kulttuurihyvinvointi on nostettu keskeiseen ase-
maan. Hyvinvointityötä edistetään yhteistyössä kolmannen sektorin ja muiden toimijoiden
kanssa. Toimintoja suunnitellaan muun muassa seuraparlamentin, kulttuuriparlamentin ja
erilaisten yhdistysten kanssa.

Sivistyslautakunnan alainen hyvinvointijaoston on aloittaa toimintansa 1.1.2024. Jaoston
tehtäviin tulee vapaa-aikapalveluita koskevat päätökset. Vapaa-aikapalvelut tukee seuroja,
yhdistyksiä ja yksittäisiä toimijoita jakamalla kohde- ja toiminta-avustuksia. Jäähalliyhtiölle
on varattu 140 000 euroa.

Kulttuuripalvelut toteuttaa uutta kulttuurisuunnitelmaa. Tavoitteena on kasvattaa ja moni-
puolistaa toimintaa muun muassa Myllykolussa.

Nuorisopalveluiden Kaikkien koulu -hanke jatkuu Yhteiskoululla vuoden 2024 kevääseen
saakka. Nuorisopalvelujen kenttätoiminnassa yhteistyökumppaneita ovat muun muassa et-
sivä nuorisotyö, starttivalmennus, Yhteiskoulun oppilaskunta, Hämeenkyrön seurakunta,
peruskoulut ja toisen asteen oppilaitokset. Nuorisopalvelut vastaa Nuorisovaltuuston toi-
minnasta.

Kaikenikäisiä kuntalaisia aktivoidaan osallistumaan ja vaikuttamaan palveluiden sisältöön
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vuosittain järjestettävillä kyselyillä ja muilla osallistamismenetelmillä. Lisäksi nuoria osallis-
tetaan verkostotyöskentelyyn (hyvinvointiryhmä, perhekeskustyöryhmä).

Kirjastopalveluissa on tarkoitus 2024 vuoden aikana selvittää itsepalvelukirjaston kustan-
nukset ja aikataulutus. Kirjaston tapahtumien tuottaminen on keskiössä myös tulevana
vuonna ja tarkoituksena on järjestää erilaisia tapahtumia yhteistyössä kulttuuripalveluiden
ja muiden verkostojen kanssa.

Liikuntapalvelut tekevät monipuolista yhteistyötä urheiluseurojen ja kolmannen sektorin
palveluiden tuottajien kanssa. Liikuntapalveluiden elintapaohjauksen palvelupolkua organi-
soidaan uudelleen ja asiakasvirran taso pyritään saamaan syksyn 2022 tasolle.   Elinympä-
ristöpalveluiden kanssa tehdään tiivistä yhteistyötä liikunta-alueiden suunnittelu- ja raken-
nusvaiheissa. Liikuntapaikkarakentamisen hankkeita on tarkoitus jatkaa 2024 vuoden ai-
kana. Liikuntapalvelujen uusi vakanssi on toinen liikunnanohjaajaa, joka keskittyy lasten ja
nuorten liikunnanohjaukseen.

Hyvinvointikoordinaattorin kustannuspaikka on siirretty toimisto- ja hallintopalveluihin.

Hankkeet:

Hankkeen nimi Rahoittaja Avustus,
euroa

Omarahoitusosuus,
euroa Käyttöaika

Kotiseutumu-
seon kokoelman
digitointihanke

Museovirasto enintään
80 % kustannuksista 7 500 € 20 % kokonaiskus-

tannuksista 31.12.2024

Kaikkien koulu Aluehallintovirasto 35 000 € 10 % kokonaiskus-
tannuksista 31.12.2024

Operaatio Pir-
kanmaa

Osallistuvat Pirkan-
maan kunnat

8 000 € 31.12.2024

Palvelujen ostot

 Laajan oppimäärän mukainen musiikin taiteen perusopetus ostetaan Pirkanmaan mu-
siikkiopistolta

 Kansalaisopistopalvelujen hankitaan Sastamalan koulutuskuntayhtymä Saskyltä
 Erilaisia esiintyjä- ja tapahtumapalveluja
 Latujen ja liikuntapaikkojen kunnossapitoa
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Määrärahavarauksia ja muutostietoja

 Nuorisovaltuuston omaan toimintaan on varattu nuorisopalvelujen määrärahasta 7 000
euroa (2024 lisäys 4 000 euroa)

 Liikkuvan nuorisotyön auto Klaara jatkaa toimintaa uudella leasing-autolla kesäisin.
Toiminnan järjestää nuorisopalvelut yhteistyössä nuorisotyöryhmän kanssa

 Kirjaston PIKI -kimpan kanssa jatketaan yhteistyötä (mm. kirjastojärjestelmä, verkkokir-
jasto, e-aineistot). Hämeenkyrön maksuosuus ja tilastoitu käyttö perustuu kunnan asu-
kaslukuun. Valtakunnallisen e-kirjastohankkeeseen on varattu Hämeenkyrön maksu-
osuus 7 000 euroa

 Kirjastopalveluille palautetaan aineistomäärärahaan 10 000 euroa
 Järvenkylän uimarannalle palkataan kesäkaudeksi uimavalvojat ja uimakoulun henki-

löstö
 Kulttuuripalvelujen tapahtumien järjestämiseen on varattu lisämääräraha 10 000 euroa
 Liikuntapalveluille on varattu traktorin leasingrahoitukseen 15 000 euroa
 Uusi liikunnanohjaajan vakanssi


